
２０２８年３月卒業・修了予定の皆さんへ
２０２７年度の就職活動スケジュールをお知らせします！

※ 事業所によってはこのスケジュールに依らずに独自のスケジュールで採用する場合があるので、志望事業所の採用スケジュールを確認してください。
※ 前期授業期間から採用選考が行われるので、就活スケジュールをしっかり立て、勉強と就活を両立させてください。
※ 広報活動：事業所が採用を目的とした情報を学生に対して発信する活動で採用のための実質的な選考とならない活動です。
※ 採用選考活動：事業所が採用のための実質的な選考を行う活動で採用のために参加が必須となる活動です。

2027年度の就活スケジュールは次のとおりですので、よく理解して就職活動を行ってください。

①広報活動開始 ：２０２７年 ３月１日以降
②採用選考活動開始 ：２０２７年 ６月１日以降
③学校推薦 ：２０２７年 ６月１日以降
④正式な内定日 ：２０２７年１０月１日以降

2026年度（学部３年生・修士１年生） 2027年度（学部４年生・修士２年生）

大学学事日程
10月～12月

授業

１月～
２月
授業

３月
春季休業

４月～７月
授業

７月～８月
前期試験

８月～９月
夏季休業

１２～
１月冬
季休業

3月1日～ 10月1日～6月1日～

採用広報活動

採用選考活動

内
定

2024.12.10 学務課 地域協創教育室 キャリア教育グループ

タイプ３のうち専門活用型（２週間以上）かつ、卒業・
修了年度に入る直前の春季休業以降に実施されるイン
ターンシップを通じて高い専門的知識や能力を有すると
判断された学生については、そのことに着目し、３月か
ら行われる広報活動の周知期間を短縮して、６月より以
前のタイミングから採用選考プロセスに移行できます。

※

※タイプ３については、別紙
厚生労働省からのご案内を
参照してください。
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