
教育研究評議会議事録（第２４７回） 

 

日 時：令和７年３月２７日（木）１５時００分～１６時０３分 

場 所：事務局第一会議室及びオンライン会議 

出席者：小川、喜多、山本、水野、林、小藤田、小林、松岡、海妻、宮川、横山、清水、 

長田、伊藤、木村、柴垣、宮本、天木、萩原、澤井 

欠席者：村上 

 

配布資料           

議事に先立ち、前回議事録について、原案のとおり確定することとした。 

  

 

議 題 

１．国立大学法人岩手大学学長選考・監察会議委員について 

学長から任期が令和７年４月１日からとなる国立大学法人岩手大学学長選考・監察

会議委員について、人文社会科学部から小島教授、農学部から西向教授、獣医学部か

ら木﨑教授が選出され、この方々に委員を依頼することの提案説明があり、審議の結

果、原案のとおり了承した。 

議題１ 国立大学法人岩手大学学長選考・監察会議委員名簿      

議題２ 内部質保証体制における自己点検・評価の実施結果に基づく検討事項への 
対応状況について 

議題３ 

議題４ 

議題５ 

 

報告１ 

研究基盤関連規則の一部改正について 

「岩手大学研究支援・産学連携センター規則」の一部改正について 
個人情報保護法等の改正及び令和７年度組織再編に伴う規則等の一部改正に

ついて 
教育研究施設長等及び学部長等の任命について 

報告２ 提携講義（教養教育科目「経済学・経営学」）について 

報告３ 

報告４ 

報告５ 

報告６ 

報告７ 

報告８ 

報告９ 

報告１０ 

報告１１ 

報告１２ 

報告１３ 

岩手大学教養教育専門委員会規則の一部改正について 
岩手大学成長戦略会議規則の制定について 
教員発注できる上限金額の引き上げ 
教員人事会議報告（理工学部、情報基盤センター） 
岩手大学保健管理センター運営委員会規則の一部改正（案）について 
岩手大学学生の懲戒に関する規則の一部改正（案）について 
役員会報告（第５６９回～第５７０回） 
経営協議会報告（第９２回） 
学長・副学長会議報告（第３０９回～３１０回）  
令和６年度入試委員会（第７回）記録（案）  
入試結果の報告について  
 



なお、学長から、規則第３条第一号委員（経営協議会からの選出委員）については、

３月１８日開催の経営協議会で國井委員を選出したことの付言があった。 

 

２．内部質保証体制における自己点検・評価の実施結果に基づく検討事項への対応状 

況について 

   学長から内部質保証体制における自己点検・評価の実施結果に基づく検討事項への

対応状況について諮る旨が述べられ、喜多理事から資料に基づき、令和８年度受審予

定の次期認証評価に向けて、年度末に検討要請に対する進捗状況を確認することにし

ており、令和５年度実績の自己点検・評価結果における今後の検討事項とした点につ

いて、各担当部局における今年度末までの進捗状況を別紙のとおりとりまとめたの

で、内容について確認いただきたいことの説明があり、審議の結果、原案のとおり了

承した。 

 

３．研究基盤関連規則の一部改正について 

   学長から研究基盤関連規則の一部改正について諮る旨が述べられ、水野理事から資

料に基づき、岩手大学動物等実験管理規則、岩手大学遺伝子組換え生物等安全管理規

則、岩手大学病原体等安全管理規則、岩手大学放射線安全委員会規則の一部改正につ

いて、研究支援・産学連携センターのユニットの見直し及び獣医学部の設置等に伴う

ものであることの説明があり、審議の結果、原案のとおり了承し、令和７年４月１日

から施行することとした。 

 

４．「岩手大学研究支援・産学連携センター規則」の一部改正について 

   学長から「岩手大学研究支援・産学連携センター規則」の一部改正について諮る旨

が述べられ、水野理事から資料に基づき、研究支援・産学連携センターのユニットや

担当業務の見直し及び盛岡市産学官連携研究センター（コラボＭＩＵ）の指定管理者

変更に伴い改正することの説明があった。 

 

   委員から次の質問、意見があった。 

  ・規則第３条第７号に記載されている入居企業への支援とは、コラボＭｉＵは令和７

年度から本学ではない指定管理者が入居企業への支援をするが、大学も指定管理者

と協力して入居業者を支援するということでよろしいか。 

  → 入居業者の支援はこれまで通り行う予定である。 

 

  ・ユニット数が増えることから、教員、事務系職員も人数に限りがあるので、技術職

員にも協力いただき、技術やパワーを大学全体に加え、教職員一体で進めることが

よいかと思う。 

    

審議の結果、原案のとおり了承し、令和７年４月１日から施行することとした。 

 

５．個人情報保護法等の改正及び令和７年度組織再編に伴う規則等の一部改正について 



学長から個人情報保護法等の改正及び令和７年度組織再編に伴う規則等の一部改正

について諮る旨が述べられ、法人運営部長から資料に基づき、令和７年度組織再編、

個人情報保護法等の改正等に伴う改正であることの説明があり、審議の結果、原案の

とおり了承した。 

 

６．その他 

   なし。 

 

報 告  

１．教育研究施設長等及び学部長等の任命について 

   学長から資料に基づき、任期が令和７年４月１日からの教育研究施設長等及び学部

長等について報告があった。 

 

２．提携講義（教養教育科目「経済学・経営学」）について 
   山本理事から資料に基づき、特定非営利活動法人日本ファイナンシャル・プランナ

ーズ協会から申し込みのあった提携講義 教養教育科目「経済学・経営学」の設置に

ついて報告があった。 

 

３．岩手大学教養教育専門委員会規則の一部改正について 

   山本理事から資料に基づき、委員会組織の見直しに伴い岩手大学教養教育専門委員

会規則を一部改正し、令和７年４月１日から施行することについて報告があった。 

 

４．岩手大学成長戦略会議規則の制定について 

   林特命理事から資料に基づき、研究力強化、戦略アクションプランの策定、強みや

特色ある研究を活かした大型プロジェクトの申請及びその他大学経営基盤の強化に資

する研究の設定等を行うため「岩手大学成長戦略会議」を設置することが認められ、

規則を制定したことについて報告があった。 

 

５．教員発注できる上限金額の引き上げについて 

   林特命理事から資料に基づき、令和７年度から教職員等による物品等の発注上限 

額を１契約あたり１００万円（税込）未満に引き上げることについて報告があった。 

 

６．教員人事に関する報告について 

教員人事について、資料に基づき、理工学部長から１件、喜多理事から情報基盤セ

ンターの教員人事について１件の報告があった。 

 

７．岩手大学保健管理センター運営委員会規則の一部改正について 

 ８．岩手大学学生の懲戒に関する規則の一部改正について 

９．役員会報告 

１０．経営協議会報告 



１１．学長・副学長会議報告 

１２．第７回入試委員会報告 

１３．入試結果について報告 

資料のとおり。 

 

１４．その他  

  学長から、教育研究評議会委員の任期終了者（退職・任期満了）について報告があっ

た。 

 

最後に、学長から次回の教育研究評議会を４月２４日（木）の１５時から開催することが

述べられた。 

 

 


